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Кои работни места (не) работят от разстояние?

• Основната „твърда“ бариера пред дистанционната работа е, че дадена работа има 

значителна физическа обработка или задачи за манипулиране (медицинска сестра, 

сервитьор, водопроводчик и т.н.)

• Въз основа на съпоставяне на подробна рамка на професионалните задачи с данни от 

проучването на италианските и европейските условия на труд, 130 различни професии 

бяха оценени по отношение на тяхната възможност за дистанционна работа:

– 37% от заетите в ЕС могат да работят от разстояние (Sostero et al, 2020) - подобно 

на оценките за САЩ (Dingel and Neiman 2020)

– поради промените след COVID в структурата на заетостта, оценката през 2022 г. е 39%

… по-голямата част от работните места в момента НЕ могат да работят от разстояние

See more in:  [ please add a reference to EF ]



Какви професии могат да работят от разстояние?

Source: Eurofound / European Commission Joint Research Centre, 2020 



Дистанционна работа: действителна и потенциална

Source: 



Процент на свободните работни места в сектора на ИКТ, ЕС27
Q3 2014 до Q3 2022 (%) и промяна в процентни пунктове, и като съотношение

Source: Eurostat, ICT usage in households and by individuals [isoc_ske_itrcrn2].



Лица с базови или над базови дигитални умения, 2021 г., ЕС27 (%)
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Source: Eurostat, ICT usage in households and by individuals [isoc_sk_dskl_i21].



Предприятия, използващи поне една AI технология по 

размер на предприятието, EU27 (%), 2021 г.
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Source: Eurostat, ICT usage in enterprises [isoc_eb_ai].



Използване на AI по сектори и цели, EU27 (%), 2021 г.
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Бизнес процеси, в които са вградени AI технологии, EU27, 2021 г.
(% на предприятията)
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Предприятия, използващи роботи, EU27 (%), 2019 г.
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Source: Eurofound, European Company Survey, 2019. 
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